All.3 Tabella di valutazione dei titoli

alla tematica della candidatura

Numero
TITOLI VALUTABILI o . PUNTEGGIO
titoli valutabili
Sezione A: titoli culturali (max 35 punti)
Voto fino a 104 2 punti
A1) Diplomadi laurea specialisticadi 2° livello o Laurea | Votoda105a109 3 punti
vecchio ordinamento in Psicologia Voto 110/110 4 punti
Voto 110/110 e lode 5 punti
A2)Titoli post laurea: dottorato di ricerca, master di | e Il
livello, corsi di perfezionamento o di specializzazione 5 punti
(escluso il titolo di accesso al ruolo) della durata non inferiore Max 3 titoli per ogni titolo
ad un anno, strettamente attinenti alla tematica di (max15 punti)
candidatura
A3)Corsi di formazione e aggiornamento in qualita di 5 punto
discente, della durata minima 30 ore, strettamente attinenti Max 2 titoli per ogni titolo

(max10 punti)

Pubblicazioni scientifiche strettamente attinenti alla tematica
della candidatura

Max 5 pubblicazioni

1 punto
per ogni
pubblicazione
(max5 punti)

Sezione B: esperienze professionali (max35 punti)

Esperienza di servizio di supporto psicologico svolto
nell’a.s.2020/2021 presso istituzioni scolastiche per rispondere
a traumi e disagi di studenti, genitori e personale scolastico,

derivanti dal’emergenza COVID-19

Max 2 incarichi per
anno scolastico
2020/2021

2,5 punti
per incarico per
frazione di anno

(max 5 punti)

Sportello d'ascolto documentati e retribuiti per ogni anno
scolastico (escluso a.s. 2020/2021), indipendentemente dal

numero di scuole in cui si opera)

Max 5 incarichi

1 punto
per ogni incarico
(max 5 punti)

Ruolo documentato e retribuito di Assistente all'autonomia e

(per
indipendentemente dal numero di scuole in cui si opera)

alla comunicazione ogni anno scolastico

Max 5 incarichi

2 punti
per ogni incarico
(max 10 punti)

Ruolo come formatore/conduttore di laboratori per personale
scolastico (minimo 30 ore per ogni esperienza documentata e
retribuita)

Max 5 incarichi

2 punti
per ogni incarico
(max 10 punti)




Altre esperienze professionali nello stesso ambito

Max 5 incarichi

1 punti
per ogni incarico
(max5 punti)




